Anhang 01 zum Schutzkonzept

Verhaltenskodex und Selbstverpflichtungserklarung JUZ Deidesheim

Die Arbeit im JUZ Deidesheim ist gepragt von gegenseitigem Respekt und
vertrauensvollen Beziehungen untereinander. Dies ist nur mdglich in einem Umfeld,
das frei von korperlicher, seelischer und sexueller Gewalt ist. Die Mitarbeitenden
verpflichten sich mit Ihrer Unterschrift zur Einhaltung dieser bindenden Grundsatze

und Umsetzung in ihrer taglichen Arbeit.

1. Ich verpflichte mich, Kinder und Jugendliche die die Einrichtung besuchen vor
korperlicher, seelischer und sexueller Gewalt zu schitzen.

2. Ich beachte die gesetzlichen Vorschriften und halte mich daran.

3. Ich respektiere die Gefuhle der Besucher:innen und nehme ihre individuellen
Grenzsetzungen und ihre Intimsphare wahr und ernst. Ich erkenne an, dass
jeder Mensch ein Individuum mit eigener Personlichkeit ist. Ich begegne den
Besucher:innen mit Wertschatzung und bringe ihnen Vertrauen entgegen.

4. Ich gestalte die Beziehungen zu den Besucher:innen transparent und gehe
verantwortungsbewusst mit Nahe und Distanz um.

5. Ich ermutige die Besucher:innen in meiner Einrichtung dazu, sich an
Vertrauenspersonen zu wenden und von Situationen, in denen sie sich
bedrangt geflhlt haben, zu erzahlen.

6. Ich verzichte auf verbal und/oder nonverbal abwertendes Verhalten. Ich
beziehe aktiv Stellung gegen gewalttatiges, diskriminierendes, rassistisches
und sexistisches Verhalten.

7. Konflikte l16se ich gewaltfrei. Ich bemihe mich bei der Klarung von Konflikten
stets, beschreibende und nichtwertende Auerungen aus der Ich-Perspektive
zu verwenden.

8. Ich spreche Situationen an, die mit dieser Erklarung und dem Schutzkonzept
nicht im Einklang stehen.

9. Ich nehme Hinweise und Beschwerden von Kindern, Kolleg:innen, Eltern oder

anderen Personen ernst.

Ich habe den Verhaltenskodex gelesen, verstanden und verpflichte mich, nach

diesen Grundsatzen zu handeln.

Ort, Datum Unterschrift Mitarbeitende/r



